FORTBILDUNGSANGEBOT 2022
»GANZ SCHON BUNT HIER!*

BILDUNGSTEAM

BERLIN-BRANDENBURG

Riickmeldungen aus den Fortbildungen in 2021

»Mir hat die Fortbildung sehr gut gefallen und ich nehme viel fir meine Arbeit mit.
Ich werde sie meinen Kolleg*innen weiterempfehlen.”

sIch bin dankbar bei der Fortbildung dabei sein zu kénnen, es war sehr gut
strukturiert und organisiert. Ich fand es toll, dass es so eine kleiner Gruppe
war und wir so einen offenen Dialog hatten.”

Aufgrund des groBen Interesses und der positiven Rickmeldungen organisiert die
Kitafachberatung im Jugendamt Méarkisch-Oderland gemeinsam mit dem
Bildungsteam Berlin-Brandenburg e. V. dieses Angebot fur Erzieher*innen in Kita
und Hort erneut auch im Jahr 2022.

Die Fortbildungen finden im Rahmen des Projektes: ,Diversitatsorientierte
Interkulturelle Offnung der Jugendhilfe — Diskriminierungsschutz starken und
Vernetzung férdern® statt.

Die Fortbildung findet eintédgig statt, bitte wahlen Sie einen der
folgenden Termine

Di., 15.02.2022, 9—15 Uhr, online ber Webex
Di., 22.02.2022, 9—15 Uhr, online iber Webex
Mi., 16.03.2022, 9—15 Uhr, online tGber Webex
Di., 22.03.2022, 9—15 Uhr, online iber Webex
Di., 03.05.2022, 9—15 Uhr, online tiber Webex
Fr., 13.05.2022, 9—15 Uhr, online Gber Webex

Reflektions- und Vertiefungsangebot fiir alle, die an einer Fortbildung
teilgenommen haben

Di., 28.06.2022, 9—13 Uhr, online tiber Webex
Referentinnen: Ewa Niedbata, Tanja Michalczyk

Sie kénnen sich unter interkoe @bildungsteam.de anmelden.
Sie bekommen dann einen Link zugeschickt. >
Die Teilnahme ist kostenfrei.
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Kinder wachsen heutzutage in vielféltigen Familienverhéaltnissen auf: verschie-
dene Familienformen, Geschlechtsidentitaten, soziale und kulturelle Herkuntft,
Behinderung oder Religion sind nur einige der pragenden Merkmale. Sie erleben,
dass Menschen aus ihrem Umfeld unterschiedlich z.B. auf ihr Aussehen oder
ihre Sprache reagieren. Diese Wahrnehmungen beeinflussen ganz wesentlich die
Entwicklung des Selbstwertgeflhls der Kinder.

Die Anforderungen, die an Padagog*innen gestellt werden, um den verschiede-
nen Lebensrealitaten von Kindern kompetent begegnen zu kénnen, sind hoch.
Um hierfirr einen sicheren Umgang zu entwickeln und um allen Kindern in ihrer
Verschiedenartigkeit Teilhabe zu ermdglichen, braucht es Sensibilitét und eine
diversitatsbewusste Haltung.

+ Wie kénnen wir als Paddagog*innen Kinder stark machen, sich selbst und andere
zu akzeptieren?

+ Wie unterstitzen wir Kinder, andere Perspektiven einzunehmen?

+ Wie erkennen und begegnen wir Vielfalt wertschatzend und wie sorgen
wir dafur, dass im Sinne des Inklusionsgedankens alle Kinder sich willkommen
fuhlen und teilhaben kénnen?

+ Wie kénnen wir gemeinsam den Blick fir dieses sensible Thema in unseren
Einrichtungen starken?

Die Fortbildung bietet fachlichen Input, interaktive Ubungen und Reflexion der
eigenen Arbeit im Austausch mit anderen Fachkraften. Ein Kennenlernen von
kreativen Spielmaterialen und Kinderblichern, die einen positiven Umgang mit
Vielfalt férdern, steht ebenfalls auf dem Programm.

Dariiber bieten wir Inhousefortbildungen fiir einzelne Kitas zu spezifischen
Fortbildungsthemen wie z. B. Alltagsrassismus, Gender-Themen, Inklusion
oder diskriminierende Sprache an.

Dieses Projekt wird aus Mitteln des Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds kofinanziert.
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